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Un año para reafirmar nuestro compromiso con nuestras comunidades… 
Carta de nuestro Director Ejecutivo 
 
Saludo amigas, amigos y amigues 

En el desarrollo de nuestra misionalidad, nuestros objetivos, nuestra visión y el 
trabajo con nuestras comunidades, nos complace presentar el siguiente 
informe, siendo este parte de nuestro compromiso ético, social y comunitario 
por la transparencia y la rendición de cuentas para todas las partes 
interesadas. 

Es preciso mencionar, por una parte, que año tras año hemos encontrado 
nuevos retos, necesidades y dificultades. Es así que este 2024 nos ha 
permitido mejorar continuamente nuestros procesos, consolidad y fortalecer 
nuestros modelos comunitarios, e innovar en los servicios que ofrecemos 
como corporación de cara a las necesidades de nuestras comunidades. Por 
otra parte, los constantes cambios en las dinámicas sociales, políticas y 
normativas nos han animado a desarrollar y extender nuestras estrategias de 
incidencia en espacios y escenarios de impacto, buscando que nuestras 
comunidades puedan hacer ejercicio pleno de sus derechos en defensa de 
su diversidad, en especial desde la salud y la protección social. 

Por último, quiero agradecer a les corporades, los equipos de trabajo, y les 
participantes de nuestros procesos y proyectos, como también a 
cooperantes, donantes y financiadores. Sin ustedes, la respuesta, los 
objetivos y los logros que presentaremos no tendrían el mismo éxito y nuestro 
papel en las luchas sociales no tendría sentido último. En tiempos de 
incertidumbre y segregación, es cuando hallamos que nuestros esfuerzos 
colectivos nos siguen dando razones para persistir y resistir. A todes ustedes, 
muchas gracias. 

 

 

Cordialmente. 

MIGUEL ANGEL BARRIGA TALERO 
Director ejecutivo  
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Sobre Nosotrxs 
 

Misión 
Nuestra misión es acercar a las personas, organizaciones y comunidades a 
la salud   y el bienestar, los derechos humanos y el reconocimiento de la 
diversidad sexual y de géneros; para ello fortalecemos en capacidades a 
líderes pares, organizaciones comunitarias e instituciones. 
Prestamos servicios comunitarios de salud sexual con énfasis en prevención 
y atención del VIH e ITS, desarrollamos investigación social, promovemos la 
participación e incidencia política en el marco de una sociedad 
democrática e incluyente. 
Visión 
RED SOMOS se consolida como una organización sostenible y referente por 
su trabajo con personas, organizaciones y comunidades, en el 
reconocimiento de la diversidad sexual y de géneros, la salud sexual en 
particular el VIH e ITS desde un modelo comunitario. 

- Valores 
- Solidaridad 
- Diversidad 
- Compromiso 
- Trabajo en Red 
- Transparencia 
- Justicia Social 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

Objetivos desde nuestra planeación estratégica 
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA 
Direccionar a la corporación hacia la sostenibilidad financieramente que 
garantice su funcionamiento y el desarrollo de su misionalidad. 
 
SOSTENIBILIDAD PROGRAMÁTICA 
Avanzar en la consolidación de red somos como organización referente e 
incidente nacional e internacional en asuntos de diversidad sexual y de 
géneros, salud sexual y reproductiva y fortalecimiento del modelo 
comunitario. 
 
SOSTENIBILIDAD COMUNITARIA 
Aumentar la base social y comunitaria de Red Somos a través del 
incremento de participantes, beneficiarios y usuarios de los proyectos 
ejecutados, servicios ofrecidos, acciones comunitarias. 
 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
Contexto Breve del VIH en Colombia 
 

- Número de casos prevalentes 185.954 reportados 
 

- Según la OPS, en 2024 se registraron 9.660 personas en PrEP en 
Colombia. Con todo, el Ministerio de Salud y Protección Social ha 
indicado que, para el año anterior, personas residentes de Bogotá 
han representado más del 42% del total de personas en el programa, 
implicando una alta centralización en su vinculación. 

- Según la Cuenta de Alto Costo, 14.555 personas incidentes que viven 
con VIH en el 2024 

o 53,5% de los casos correspondió a poblaciones clave (Hombres 
que tienen sexo con otros hombres, personas con experiencia 
de vida trans, personas trabajadoras sexuales) 

- 185.954 personas que viven con VIH, de las cuales un 80.74% reciben 
tratamiento antirretroviral y, de ellos, un 80,62% tenía una carga viral 
menor a 50 copias/ml. 

- 2.247 casos de muerte en personas viviendo con VIH en el 2024, cuya 
tasa de mortalidad estandarizada fue de 2,70 en personas de régimen 
contributivo frente a un 6,11 entre quienes estaban en el régimen 
subsidiado. 

Situación del VIH en Colombia (2024). Cuenta de Alto Costo (CAC). 
Tomado de: https://cuentadealtocosto.org/wp-
content/uploads/2025/02/situacion-del-vih-en-colombia-2024-2.pdf  

 
  

https://cuentadealtocosto.org/wp-content/uploads/2025/02/situacion-del-vih-en-colombia-2024-2.pdf
https://cuentadealtocosto.org/wp-content/uploads/2025/02/situacion-del-vih-en-colombia-2024-2.pdf


 
 

17 años innovando, trabajando en Red y mejorando continuamente 
 
A 17 años de nuestros inicios, y con una definición clara de nuestros objetivos 
y metas a corto y largo plazo, hemos logrado consolidar y fortalecer áreas 
estratégicas, misionales y de apoyo. Es así que estos procesos han 
constituido lo que la Corporación Red Somos es hoy y lo que se busca a un 
futuro próximo. Entretanto, desde sus inicios Red Somos ha logrado mantener 
su compromiso por el trabajo para el reconocimiento de la diversidad sexual 
y de género, la salud sexual y reproductiva desde una visión comunitaria y 
el fortalecimiento de las comunidades de las que hace parte, representa y 
para las que trabaja. 
Este año permitió a la organización trabajar de manera estratégica, 
interdisciplinaria y técnica en la mejora continua de procesos, servicios y 
acciones tanto internamente como externamente, entre estas mejoras se 
encuentran: 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Área administrativa y financiera 

 
La gestión realizada por el área administrativa y financiera, está 
determinada por enfoques que permiten la conexión entre procesos, 
facilitando la estandarización de sus acciones y mejorando la posibilidad de 
comprensión de los mismos por parte de los diferentes equipos de trabajo. 

 
En trabajo comunitario para el cumplimiento de la normativa colombiana, 
el cumplimiento a contratos, convenios y financiaciones y el cumplimiento 
en la prestación de servicios, hemos logrado consolidar de manera 
sistemática el trabajo conjunto entre proyectos, áreas y sedes considerando 
nuestra sostenibilidad financiera. Es así, como desde el área se ha logrado 
trabajar durante el año 2024 en lo siguiente:  
 

1. Estructuración del área 

Se fortaleció el modelo organizacional desde el componente 
administrativo y financiero con enfoque en mejora continua, 
sostenibilidad y procesos. Se identificó la necesidad de alinearlo con 
un sistema de gestión de calidad. 

Se crearon componentes clave como: 

- Oficina de Talento Humano (independiente): con procesos de 
selección, contratación, inducción, bienestar y evaluación. 

- Área de Finanzas y Presupuestos, Pagaduría y Tesorería: con 
instrumentos para su operación y control. 
 

2. Organización de procesos y gestión administrativa y financiera 



 
 

Se implementó una ruta metodológica para integrar los 
componentes del área bajo un modelo de gestión unificado. Se 
destacan: 

- Planeación financiera con enfoque en autogestión, precios de 
mercado y sostenibilidad a largo plazo. 

- Revisión de capacidades operativas, roles, procedimientos, 
herramientas tecnológicas y rendición de cuentas. 

- Avances en la definición de funciones, especialización del 
trabajo y control de calidad en reportes e informes. 

 

 
3. Sistematización, registro y control 

Se avanzó en la unificación de bases de datos y soportes contables, 
reduciendo la duplicidad de información. 

Se implementaron: 

- Archivos colaborativos en línea. 
- Metodologías de reporte según exigencias de donantes o 

financiadores. 

 

Nuestras fuentes de financiación en el 2024 

En este 2024, con el apoyo de diferentes liderazgos, profesionales y equipos 
de trabajo interdisciplinarios, logramos gestionar las siguientes fuentes de 
financiación las cuales ha permitido la continuidad de nuestra misionalidad  

 

Financiador Periodo de 
ejecución Valor Objetivo Participación 

OIM 

1° de 
octubre de 
2024 al 24 de 
enero de 
2025 

COP 
90.000.000 

Implementación de 
acciones que apoyen y 

sostengan la 
regularización migratoria 

y el aseguramiento en 
salud en la población 

migrante venezolana a 
nivel comunitario, 

100% 



 
 

mediante la articulación 
con entes locales, 

estrategias IEC, gestión 
de casos, asesorías 

individuales y grupales 
en Bogotá y 

Cundinamarca. 

ENTERRITORIO 
- 
TELECONECTA 

01 de 
octubre 2024 
al 30 de 
septiembre 
de 2025 

USD 37.000 

Diseñar e implementar 
una estrategia de Tele-

asesoría comunitaria 
dirigida hacia las 

poblaciones claves y 
vulnerables que viven o 

se encuentran en 
contextos de 

vulnerabilidad al 
VIH/Sida y coinfección 

TB/VIH desde el enfoque 
de la prevención 

combinada, para que 
accedan a los servicios 

de salud o de protección 
social, en el marco del 

proyecto “ampliación de 
la respuesta nacional al 

VIH con enfoque de 
vulnerabilidad". 

100% 

HIAS 
SEGUNDA 
ETAPA 

1° de 
octubre de 
2024 al 30 de 
junio de 2025 

USD 26.287 

Generar un espacio 
seguro y protector para 
la población migrante 

LGBTIQ+ proveniente de 
Venezuela que se 

encuentra en condición 
de movilidad humana en 

el departamento de 
Nariño.  

100% 

USAID (ROP - 
LIFT - REGIÓN 
CENTRAL) 

1° de febrero 
de 2024 al 30 
de 
septiembre 
de 2025 

COP 
3.096.978.983 

Proporcionar asistencia 
técnica eficiente, 

asequible y basada en 
resultados, así como la 
prestación directa de 
servicios adaptados al 

contexto y a la 
epidemiología que sean 

100% 



 
 

eficaces para aumentar, 
ampliar y mantener los 
servicios y sistemas de 

VIH para el control de la 
epidemia a largo plazo.  

MINISTERIO 
DEL INTERIOR 

1° de agosto 
de 2024 al 31 
de octubre 
de 2024 

COP 
61.715.000 

Fortalecer la adopción 
en territorio del enfoque 

basado en Derechos 
Humanos. Cofinanciar 
iniciativas territoriales 
seleccionados en el 

marco de los planes de 
trabajo en Derechos 

Humanos de las 
entidades territoriales.  

100% 

HIAS PRIMERA 
ETAPA 

1° de marzo 
de 2024 al 30 
de 
septiembre 
de 2024 

USD 24.761 

Generar un espacio 
seguro y protector para 
la población migrante 

LGBTIQ+ proveniente de 
Venezuela que se 

encuentra en condición 
de movilidad humana en 

el departamento de 
Nariño.  

100% 

IRI 

20 de junio 
de 2024 al 31 
de enero de 
2025 

USD 49.983 

Fortalecer procesos de 
cohesión social e 

intercambio cultural 
entre población 

migrante y población de 
acogida, desde la 

prestación de servicios 
del modelo comunitario 
"TU PANA TE CUIDA" y la 

formulación conjunta de 
iniciativas locales en el 
municipio de Soacha. 

100% 

 
  



 
 

Unidad Médica Comunitaria 
 
Este 2024 permitió a la Unidad Médica comunitaria dar respuesta en materia 
de salud desde una visión integral, accesible y ética, que responde a las 
necesidades específicas de las comunidades, especialmente de aquellas 
en situación de vulnerabilidad. Su modelo de atención incluye el 
diagnóstico y acompañamiento en VIH e infecciones de transmisión sexual 
como sífilis, hepatitis, clamidia, entre otras; el acceso a terapias 
antirretrovirales; consultas de enfermería; salud anal; asesoría en salud 
sexual; y prevención combinada (condón, PrEP, PEP). Además, promueve 
tránsitos seguros, la referenciación al sistema nacional de salud, el 
acompañamiento hacia la indetectabilidad y el aseguramiento en salud. 
Esta unidad se consolida como un pilar fundamental para el bienestar y la 
calidad de vida, garantizando un acceso oportuno, seguro y confiable 
desde una atención profesional, diferencial y profundamente 
comprometida con la dignidad de cada persona. 
Principales resultados 
Tamizaje de VIH, Sífilis y otras ITS 
La Corporación Red Somos realizó 9.785 pruebas rápidas de VIH en el año 
2024, de las cuales 6224 se realizaron en la sede de Bogotá D.C., 1459 en la 
sede de Soacha y 2102 en la sede de Barranquilla, de las cuales se 
identificaron 434 casos reactivos, teniendo un porcentaje de reactividad de 
4,43%. Dicha cantidad de pruebas rápidas se financiaron con alianzas 
nacionales e internacionales, patrocinios y recursos propios. 
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Terapia Antirretroviral 
 
Logramos acompañar y entregar la terapia antirretroviral a 312 personas de 
las ciudades de Barranquilla, Soacha y Bogotá, de las cuales 58 personas 
actualmente son indetectables y el 97,23% de las personas suprimieron su 
carga viral, todo parte que se realizan laboratorios y carga viral en al sexto 
mes del tratamiento: 
 

 
 
 
 
Tamizaje y tratamiento de Sífilis 
 
Se realizaron 8.946 pruebas rápidas de sífilis en el año 2024, teniendo un 
porcentaje de reactividad de 7,05%, identificando un total de 631 casos 

4,68%
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positivos, que fueron canalizado según la ruta de atención en salud sexual y 
reproductiva establecida en el directorio entregado por la Red Distrital de 
respuesta al VIH y otras ITS. 
 

 
 

Tratamiento a Sífilis 
 
Este año logramos acompañar, administrar y finalizar el esquema completo 
el tratamiento de sífilis a 430 personas en las ciudades de Bogotá, Soacha y 
Barranquilla: 
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Salud Anal 
 
Este año logramos realizar 572 consultas en salud anal, donde los síntomas 
más prevalentes fueron:  

• Sangrado – manchas en el papel o gotas de sangre en el retrete 
• Heces duras estriadas – estreñimiento  
• Prurito  
• Dolor intenso en las relaciones sexuales vía anal 
• Sensación de evacuación incompleta – tenesmo intestinal 

Los principales grupos poblaciones a los que pertenecen las personas son:  

 
Entrega y acompañamiento en PREP – nuestro programa Preparados 
 
La PrEP no es para todos, no se trata de tomarla y reemplazar otros métodos, 
es más que un medicamento, pues se trata de un programa completo 
mediante el cual la persona accede a seguimiento médico continuo, 
exámenes periódicos de detección, y de su estado de salud en general, 
acciones de cuidado de la salud y prevención. 
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Entrega de condones 
 
Reconociendo una parte del componente biomédico en la prevención 
combinada, se lograron entregar la siguiente cantidad de preservativos y 
lubricantes en acciones extramurales e intramurales: 

 
Condones 
entregados Lubricantes 

Jornadas comunitarias informativas, educativas y 
comunicativas 2100 1000 
Jornadas comunitarias de prevención del VIH  1500 1000 
Jornadas de promoción, referenciación y realización de la 
prueba rápida 38365 15000 
Entrega a demanda en nuestras sede 3000 2000 
Kits de prevención 7200 2400 

 52.165 21.400 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Área de protección social 

Este año nos permitió: 
1. Dar cierre a la primera fase del CCJ, con un alcance a más de 14.000 

jóvenes de Bogotá y Soacha, vinculándolos a procesos de formación 
en sexualidad y SSR, grupos socioculturales, y atenciones jurídicas y 
psicosociales. 

2. Construir el primer borrador y pilotaje del nuevo componente de 
protección social, el cual busca vincular a diferentes actores en las 
ciudades donde estamos ubicados, buscando establecer múltiples 
rutas de apoyo, beneficios y acceso a derechos a las poblaciones 
claves con las que trabajamos 

3. Consolidar de los diferentes grupos y talleres de la organización como 
parte de protección social al configurar estos espacios como 
estrategias de fortalecimiento a las redes de apoyo y afecto, y la 
creación de espacios de socialización para la promoción y 
prevención de la salud y bienestar de las personas 

Algunos de nuestros resultados en protección social 
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Participación por población 
 

 
 
 
otras acciones de protección social 
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Área de educación e investigación 

 
El área de Educación e Investigación nace del compromiso con el 
aprendizaje colectivo, la construcción de saberes desde la experiencia y la 
búsqueda constante de transformar las realidades de la población objetivo 
de la corporación. Siendo la investigación no solo una alternativa 
académica, si no también popular, contextual y útil para las comunidades. 
Gestionamos el conocimiento no para guardarlo, sino para compartirlo, 
nutrirnos mutuamente y ponerlo al servicio de todxs. 
 

 
 
 
Desde la educación y la formación se busca fortalecer capacidades, abrir 
espacios de diálogo y promover procesos de empoderamiento que 
reconocen las voces, historias y saberes de todas las personas. Con 
innovación y creatividad, se busca generar un impacto que se sienta en lo 
cotidiano, en lo posible y en lo colectivo. Logrando ser un espacio donde es 
posible aprender, enseñar e investigar, para sembrar transformación desde 
y para las comunidades. Es así, que el área de investigación ha logrado 
consolidar su modelo operativo y estratégico de la siguiente manera: 
 



 
 

 
 
Por otra parte, en el 2024 el área logro los siguientes resultados: 

Grupo de voluntaries SOMOS: 

Se estructuró un manual para regular la convocatoria, vinculación, 
permanencia y certificación del voluntariado, con metodologías 
pedagógicas unificadas para todas las sedes, considerando las 
particularidades sociales, culturales y políticas de cada territorio. 

  

 

Gestión del 
conocimiento

Investigación

Educación y 
formación

Innovación

Impacto

+40 personas hicieron 
parte del voluntariado 
apoyando a nuestras 
comunidades 



 
 

Implementación técnica y metodológica de la Escuela SOMOS: 

La estructura de la escuela consta de cuatro módulos: 

- Historia de la organización, modelo de atención comunitaria, 
organigrama y enfoques organizacionales. 

- Sexo, género y orientaciones sexuales. 
- Salud sexual y reproductiva. 
- Incidencia política y social desde la base comunitaria. 

Los módulos cuentan con materiales digitales de consulta y sesiones 
presenciales para el intercambio de saberes. Estas sesiones son facilitadas 
por voluntaries con conocimientos en los temas y disposición para 
compartirlos con otres compañeres. 

 

 

 

 

 

 

Semillero de investigación: 

Se consolidó un grupo de investigación con participación de voluntaries y 
practicantes de distintas instituciones de educación superior. Actualmente 
se trabaja en el proyecto: “Prácticas de protección y cuidado en personas 
con experiencia de vida trans que viven con VIH.” 

 

 

 

 

 
- Área de planeación y monitoreo, 

+15 sesiones de la 
escuela de formación 
con equipos 
interdisciplinarios de Red 
Somos 

+15 personas 
construyeron sus trabajos 
de grado, tesis e 
investigaciones 
referentes a las 
problemáticas de las 
personas del sector 
LGBTIQ+ 



 
 

Implementación de talleres de formación comunitaria 
Se ha logrado definir y establecer la línea técnica, metodológica y 
conceptual de los talleres comunitarios extra e intramurales 
 

 
 
 
  

+3.500 personas 
participaron de jornadas 
educativas, informativas 
y de formación 



 
 

Área de planeación y monitoreo 
 

En respuesta a las necesidades de las personas en materia de la salud sexual 
y reproductiva, la educación, la prevención y atención a ITS, el ejercicio 
pleno de los derechos y el acceso a servicios de salud mental y 
acompañamiento psicosocial, Red Somos ha logrado trabajar con un 
enfoque participativo buscando que las comunidades se involucren en las 
diferentes fases del proyecto. Es así, como en la fase inicial y de construcción 
del proyecto se ha buscado garantizar el reconocimiento de los diferentes 
contextos donde se ha de ejecutar el proyecto y el contexto de las 
poblaciones que hacen parte las comunidades clave para el proyecto. El 
proyecto cuenta con fases específicas, en las que intervienen y acompañan 
diferentes disciplinas, actores e instituciones y comunidades, garantizando 
un trabajado articulado en el logro del objetivo inicialmente trazado. 
Además, el monitoreo y seguimiento ha hecho parte de la ejecución total 
del proyecto buscando generar conocimiento, desarrollo de estrategias y 
dinámicas para afrontar las barreras que se encuentre en la ejecución del 
proyecto.  

 
 
 



 
 

Logros y acciones para resaltar este 2024 
 
En trabajo comunitario, innovando en nuestros procesos y servicios, 
buscamos dar continuidad a nuestros procesos, logramos ejecutar, los 
siguientes proyectos: 
 

Financiador Periodo de 
ejecución Estado Objetivo Alcance y 

cumplimiento 

FONDO 
CANADIENSE 

PARA 
INCIATIVAS 
LOCALES 

(FCIL) 

15 de 
julio de 
2023 - 28 de 
febrero de 
2024 

Finalizado 

Avanzar hacia una 
democracia sin violencia, 

fortaleciendo la gobernanza 
inclusiva mediante la 

consolidación de la Red 
Nacional de Jóvenes 

LGBTIQ+ por la Verdad y la 
Democracia en cuatro (4) 
regiones del país, a través 
de procesos de formación, 
inclusión digital, campañas 

de comunicación y 
pedagogía social, cuatro (4) 

diálogos por la diversidad 
junto con cuatro (4) pactos 
contra la discriminación y la 

exclusión suscritos con 
candidatos(as) y 

autoridades locales, y 
cuatro (4) planes de acción 

2024. 

Trabajo con 34 
líderes sociales de 

4 regiones de 
Colombia  

100% 

Sociedad 
Alemana de 
Cooperación 
Internacional 

(GIZ) 

01 de 
octubre de 
2023 – 31 de 
agosto de 
2024 

Finalizado 

Acciones educativas para el 
cuidado y autocuidado, la 

prevención y atención de la 
sífilis en población LGBTIQ+ y 

mujeres migrantes, 
refugiadas y retornadas 

provenientes de Venezuela. 
“Tu pana te cuida” 

Prestación de 
servicios de 

tamizaje, 
educación y 

comunicación a 
6500 personas 

migrantes, 
personas del 

sector LGBTIQ+ y 
población de 
acogida en 

prevención y 
atención de la 

sífilis 
100% 



 
 

Dejusticia - 
Centro de 
estudios de 
derecho, 
justicia y 
sociedad 

01 de 
febrero de 
2024 – 30 de 
septiembre 
de 2024 

Finalizado 

Consolidar 
los esfuerzos de las 
organizaciones que 

trabajan para promover la 
justicia social y ambiental en 

toda la región. 
Para ello, el proyecto se 

enfoca en lograr que 
múltiples actores aporten sus 

conocimientos, 
capacidades y 

experiencia para impulsar el 
desempeño de las OSC y 

OBC 

Fortalecimiento de 
procesos: ciclo de 
vida de proyectos, 

observatorio 
comunitario y 

litigio estratégico 
100% 

Positive 
Action – 
Centro 
Comunitario 
Juvenil 
“Somos” 

1 de 
octubre de 
2022 – 30 de 
septiembre 
de 2024 

Finalizado 

Contribuir a aumentar el 
conocimiento, el 

diagnóstico de VIH y los 
servicios de prevención 

combinada para 
adolescentes y jóvenes 

pertenecientes a 
comunidades vulnerables 

entre 14 y 24 años, 
mediante el funcionamiento 

de un centro comunitario 
juvenil. 

Prestación de 
servicios de 

tamizaje, 
educación, 

comunicación y 
artísticos a 12500 
personas jóvenes 

migrantes, del 
sector LGBTIQ+ y 

población general 
en prevención y 
atención del VIH. 

100% 
 

EnTerritorio - 
Ampliación 
de la 
respuesta 
nacional al 
VIH con 
enfoque de 
vulnerabilidad   
en Colombia 
(Teleconecta) 

25 de 
octubre de 
2024 – 25 de 
octubre de 
2025 

En 
ejecución 

Diseñar e implementar una 
estrategia de tele-asesoría 
comunitaria en la ciudad 

dirigida hacia las 
poblaciones claves y 

vulnerables que viven o se 
encuentran en contextos de 
vulnerabilidad al VIH/sida y 
coinfección TB/VIH desde el 
enfoque de la prevención 

combinada, para que 
accedan a los servicios de 

salud o de protección 
social, en el marco del 

proyecto “ampliación de la 
respuesta nacional al VIH 

Prestación de 
servicios de tele 
asesoría a 3600 

personas de 
poblaciones 

claves y 
vulnerables que 

viven o se 
encuentran en 
contextos de 

vulnerabilidad al 
VIH/sida y 

coinfección TB/VIH 
en la ciudad de 

Bogotá 
10% 



 
 

con enfoque de 
vulnerabilidad" 

 

Plataforma 
de las 
Américas y el 
Caribe de 
Coalition Plus 
– Semana 
Internacional 
del Tamizaje 

18 de 
noviembre 
de 2024 y el 
1 de 
diciembre 
del 2024 

Finalizado 

Objetivo 1: Contribuir a 
mejorar el sistema de 
detección (nacional, 
subregional, federal): 

articulaciones, 
complementariedades, 

especificidades de la oferta 
de salud comunitaria. 
Objetivo 2: Fomentar 

servicios de detección y 
divulgación 

comunitarios/locales, 
dirigidos a las 

poblaciones clave; 
experimentar.  

500 personas de 
los sectores 

LGBTIQ+, 
población 
migrante y 

población de 
acogida 

conocieron su 
diagnóstico de VIH 

y sífilis  
100% 

OIM 

1° de 
octubre de 
2024 al 24 
de enero de 
2025 

En 
ejecución 

Implementación de 
acciones que apoyen y 

sostengan la regularización 
migratoria y el 

aseguramiento en salud en 
la población migrante 

venezolana a nivel 
comunitario, mediante la 

articulación con entes 
locales, estrategias IEC, 

gestión de casos, asesorías 
individuales y grupales en 
Bogotá y Cundinamarca. 

800 personas 
migrantes son 

acompañadas a 
afiliación al 

sistema de salud o 
proceso de 

sisbenización.  
100 funcionarios 

participan de 
talleres de 
formación 

90% 

HIAS PRIMERA 
ETAPA 

1° de marzo 
de 2024 al 
30 de 
septiembre 
de 2024 

Finalizado 

Generar un espacio seguro 
y protector para la 

población migrante LGBTIQ+ 
proveniente de Venezuela 

que se encuentra en 
condición de movilidad 

humana en el 
departamento de Nariño.  

400 personas 
migrantes, 
personas del 
sector LGTBIQ+ y 
población de 
acogida. 
Servicios de salud 
mental y apoyo 
psicosocial 
(SMAPS) a 30 
personas. 

• Educación y 
prevención de 



 
 

violencia de 
género. 

• Creación de 
redes de apoyo y 
grupos de afecto. 

• Orientación 
jurídica y 

acompañamiento. 
• Campañas de 
sensibilización. 

• Cumplimiento 
de requisitos de 

informes, auditoría 
y seguimiento 

según normativa 
aplicable. 

100% 

HIAS 
SEGUNDA 
ETAPA 

1° de 
octubre de 
2024 al 30 
de junio de 
2025 

En 
ejecución 

Generar un espacio seguro 
y protector para la 

población migrante LGBTIQ+ 
proveniente de Venezuela 

que se encuentra en 
condición de movilidad 

humana en el 
departamento de Nariño.  

400 personas 
migrantes, 
personas del 
sector LGTBIQ+ y 
población de 
acogida. 
Servicios de salud 
mental y apoyo 
psicosocial 
(SMAPS) a 30 
personas. 

• Educación y 
prevención de 

violencia de 
género. 

• Creación de 
redes de apoyo y 
grupos de afecto. 

• Orientación 
jurídica y 

acompañamiento. 
• Campañas de 
sensibilización. 

• Cumplimiento 
de requisitos de 

informes, auditoría 



 
 

y seguimiento 
según normativa 

aplicable. 
20% 

USAID (ROP - 
LIFT - REGIÓN 
CENTRAL) 

1° de 
febrero de 
2024 al 30 
de 
septiembre 
de 2025 

En 
ejecución 

Proporcionar asistencia 
técnica eficiente, asequible 
y basada en resultados, así 
como la prestación directa 
de servicios adaptados al 

contexto y a la 
epidemiología que sean 
eficaces para aumentar, 
ampliar y mantener los 

servicios y sistemas de VIH 
para el control de la 

epidemia a largo plazo.  

3300 personas 
migrantes del 

sector LGBTIQ+, 
otras poblaciones 
clave y población 
general participan 
de los servicios de 

prevención, 
educación e 
información, 
diagnóstico, 
tratamiento.  

40% 

MINISTERIO 
DEL INTERIOR 

1° de 
agosto de 
2024 al 31 
de octubre 
de 2024 

Finalizado 

Fortalecer la adopción en 
territorio del enfoque 
basado en Derechos 

Humanos. Cofinanciar 
iniciativas territoriales 

seleccionados en el marco 
de los planes de trabajo en 
Derechos Humanos de las 

entidades territoriales.  

600 personas 
participan en 
procesos de 

formación en 
DDHH. 25 personas 

participan en la 
escuela de 

formación en 
Derechos. 15 

personas integran 
el grupo artístico. 

 
100% 

IRI – Instituto 
Republicano 
Internacional 

20 de junio 
de 2024 al 
31 de enero 
de 2025 

En 
ejecución 

Fortalecer procesos de 
cohesión social e 

intercambio cultural entre 
población migrante y 

población de acogida, 
desde la prestación de 

servicios del modelo 
comunitario "TU PANA TE 
CUIDA" y la formulación 
conjunta de iniciativas 

locales en el municipio de 
Soacha. 

600 personas 
participan de 

talleres en 
cohesión social, 
donde se busca 

apoyar la 
implementación 
de 2 iniciativas 

comunitarias en la 
comunidad de 

Soacha 
90% 

 
 



 
 

 
Por otra parte, desde el área de Planeación y monitoreo, se ha logrado 
gestionar el conocimiento desde la conceptualización e implementación 
de sistemas de información, como base para la creación de estrategias, 
propuestas e iniciativas que respondan a las necesidades de nuestras 
comunidades en materia de salud sexual y reproductiva. la actualización / 
creación de instrumentos de medición y de seguimiento, y la participación 
que hemos tenido en la evaluación de impacto 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
Nuestra perspectiva para el 2025 
 
 
Este año en trabajo conjunto con las diferentes áreas, proyectos y sedes 
buscamos lograr: 

- Consolidar e innovar en la prestación de servicios de cara a nuestros 
usuaries, buscando reconocer sus necesidades en relación al ejercicio 
pleno de sus derechos, el acceso a servicios de salud sexual y 
reproductiva y la salud mental de calidad y el fortalecimiento de 
nuestras comunidades  

- Sistematizar y automatizar procesos de registro, seguimiento y 
monitoreo de atenciones y servicios a personas que participan de las 
acciones desarrolladas por Red Somos. 

- Generar mayores escenarios de visibilización y lucha por el 
reconocimiento de la diversidad sexual y de género, la salud sexual y 
reproductiva y el acceso a servicios de tratamiento del VIH y otras ITS 
de calidad 

- Generar un mayor impacto en la producción de piezas comunicativas 
e informativas en redes sociales y canales comunicativos, desde la 
consolidación de nuestra estrategia comunicativa 

- Fortalecer los modelos comunitarios “Tu Pana te cuida” y el “Centro 
Comunitario Juvenil Somos”, como estrategias integrales de atención 
diferencial a población joven y población migrante. 

- Actualizar manuales, guías operativas y procesos en la prestación de 
servicios de salud sexual y reproductiva y protección social. 

- Fortalecer las acciones de la oficina talento humano. 

 
 
 
 
JOHANA RIVERA OSORIO 
Representante Legal 
CORPORACIÓN RED SOMOS 
 
 
 
 


